PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA

Jalan S. Sukowati No. 52 Curup Telp.(0732) 23480 Faks : (0732) 21350 Kode Pos 39114

SURAT PEMBERITAHUAN KENAIKAN GAJI BERKALA
Nomor : 822.3/404/Bid.|[I/BKPSDM/2026

Curup, 29 Juni 2026

Kepada Yth.
Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah
Kabupaten Rejang Lebong
di -
Curup

Dengan ini diberitahukan bahwa berhubung dengan telah dipenuhinya Masa Kerja Golongan
dan persyaratan lainnya maka kepada :

1. Nama . dr. ADE WIJAYA (09 Maret 1991)
2. NIPPPK : 199103092024211009
3. Golongan / Jabatan . X/ Ahli Pertama - Dokter
4. Masa Perjanjian Kerja : 01 MARET 2024 s/d 28 FEBRUARI 2029
5. Perpanjangan Perjanjian D=
Kerja
6. Kantor/ Unit Tugas : UPT. PUSKESMAS SINDANG BELITI ILIR
7. Gaji Lama : Rp. 3.339.100,-
Atas dasar SK. Terakhir tentang Gaji / Golongan yang ditetapkan
a. Oleh Pejabat : BUPATI REJANG LEBONG
b. Tanggal : 06 Mei 2024
c. Nomor :180.222.v.2024
d. Tgl. Mulai Berlakunya : 01 Maret 2024
e. Masa Kerja Gol.Tgl.Tsb. : 0 Tahun 0Bulan
Diberikan Kenaikan Gaji Berkala Hingga Memperoleh :
8. Gaji Baru : Rp. 3.444.200,-
9. Berdasarkan Masa Kerja : 2 Tahun 0 Bulan
10. Mulai Tanggal : 01 Maret 2026

Diharapkan agar sesuai dengan Peraturan Presiden Nomor 11 Tahun 2024 Tanggal 26 Januari
2024, kepada Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja tersebut dapat dibayarkan
penghasilannya berdasarkan gaji yang baru.

NIP. 19831224 200903 1 004

TEMBUSAN :

- Kepala Kantor BKN Regional VI di Palembang ;
Kepala PT. Taspen Cabang Bengkulu di Bengkulu ;
Kepala Dinas / Instansi PPPK ybs. di tempat ,
Bendaharawan Gaji PPPK yang bersangkutan ,
PPPK yang bersangkutan.
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